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6698 SAYILI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU ( KVKK ) KiSISEL VERILERI SAKLAMA VE
iMHA POLITIKASI

1.GIRIS

ALTINYILDIZ KOLEJi EGITIM TURIZM VE TIiCARET A.S. (“Altinyildiz Egitim Kurumlari”) olarak,
okulumuzun faaliyet alani ile sinirh olmak (zere, hukuki iliski icerisinde oldugumuz; veliler,
Ogrenciler, calisanlar, calisan adaylari, ziyaretgiler, tedarikgiler, hizmet saglayan Uginci kisiler,
kurum veya kuruluslarin ¢alisanlarina ait kisisel veriler 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanununa (“KVKK”) ve ilgili mevzuata uygun olarak saklanmakta ve imha edilmektedir. Bu
kapsamda saklama ve imhaya iliskin detayli aciklamalar bu politika ile belirlenmistir. 6698 sayil
Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVKK”)'na uygun olarak islenmesine, korunmasina biytk
onem vermekteyiz. Bu amagla, okulumuz yasal diizenleme ve alinan kararlar uyarinca, gerekli
idari ve teknik tedbirleri almaktadir. Avrupa Konseyi'nin, 28 Ocak 1981 tarihinde Strazburg'da
imzaya acilan ve 1 Ekim 1985 tarihinde yirirlige giren 108 sayil Kisisel Verilerin Otomatik
isleme Tabi Tutulmasi Karsisinda Bireylerin Korunmasi Sézlesmesi, tlkemiz tarafindan 28 Ocak
1981 yilinda imzalanmistir. Bu sozleseme, 17 Mart 2016 tarih ve 29656 sayili Resmi Gazete' de
yayimlanarak i¢c hukukumuza dahil edilmistir. Buna bagl olarak Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu (“KVKK”) 07.04.2016 tarihli Resmi Gazetede yayimlanarak ylrirlige girmistir. Avrupa
Birligi (AB)'nin kisisel verilerin korunmasina iliskin mevzuati kapsaminda Genel Veri Koruma
Tuzugl/ Regilasyonu (GDPR) ile diizenlenmistir. 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
ve ilgili mevzuat kapsaminda hazirlanan Kisisel Veri Koruma ve isleme ile Saklama ve imha
Politikasi ve ekleri; 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“Kanun”) ile Kisisel Verilerin
Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yénetmelik kapsaminda, veri
sorumlusu sifatiyla (Altinyildiz Egitim Kurumlari “”) tarafindan hazirlanmistir.

2.AMAC

Kisisel Verileri Saklama ve imha Politikasi (“Politika”), okulumuzca gerceklestiriimekte olan
saklama ve imha faaliyetlerine iliskin is ve islemler konusunda izlenmesi gereken usul ve esaslari
belirlemek amaciyla hazirlanmistir. “Altinyildiz Egitim Kurumlar” tarafindan hazirlanmis olan bu
Politika Metni ile Kisisel Verileri Koruma Kanununa uyum siirecinin tamamlanmasi bakimindan
asagida yazili temel ilkeler dogrultusunda; yukarida belirtilen ilgili kisilere ait kisisel verilerin; KVK
Kurumu'nun yayinladigi kararlar, belirledigi ilkeler ile T.C. Anayasasi, Uluslararasi Sozlesmeler,
6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve ilgili mevzuata uygun olarak islenmesini ve ilgili
kisilerin haklarini etkin bir sekilde kullanmasi amaglanmistir. Kisisel verilerin saklanmasi ve
imhasina iliskin is ve islemler, isbu Politikaya uygun olarak gerceklestirilmektedir.

3.KAPSAM

Okulumuzun faaliyetleri kapsaminda, velilerimiz, 6grencilerimiz, veli ve 6grenci adaylari, Grln
veya hizmet saglayan tedarikgiler, is ortaklari, sirket ortaklari, sirket ¢alisanlari, ¢alisan adaylari,



ziyaretgiler, yetkili kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel hukuk tizel kisilerinin temsilcileri ve
calisanlari, ilgili Gglincl kisilere ait kisisel veriler; hazirlanmis olan bu Politika kapsaminda olup,
okulumuz nezdinde otomatik yontemlerle veya otomatik olmayan yollarla islenen kisisel verilerin
islendigi tim kayit ortamlar ve kisisel veri islenmesine yonelik okulumuz faaliyetlerinde isbu
Politika uygulanmaktadir.

4.KISALTMA VE TANIMLAR
Acik Riza: Belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayanan ve 6zgiir iradeyle agiklanan riza
Alici Grubu: Veri sorumlusu tarafindan kisisel verilerin aktarildig| gercek veya tiizel kisi kategorisi

Anonim Hale Getirme: Kisisel verilerin, baska verilerle eslestirilerek dahi hicbir surette kimligi
belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi

Calisan: Sirketimiz ¢alisanlarini kapsamaktadir

Calisan Adayi: internet sayfasini kullanarak veya isyerine bizzat gelerek is basvuru formunu
doldurup, is basvurusu yapanlar

Elektronik Ortam: Kisisel verilerin elektronik aygitlar ile olusturulabildigi, okunabildigi,
degistirilebildigi ve yazilabildigi ortamlar

Elektronik Olmayan Ortam: Elektronik ortamlarin disinda kalan tiim yazili, basili, gérsel vb. diger
ortamlar

Hizmet Saglayicisi: Sirket ile belirli bir sozlesme cercevesinde hizmet saglayan gercek veya tiizel
kis

ilgili Kullanici: Verilerin teknik olarak depolanmasi, korunmasi ve yedeklenmesinden sorumiu
olan kisi ya da birim hari¢c olmak Uzere veri sorumlusu organizasyonu igerisinde veya veri
sorumlusundan aldig1 vyetki ve talimat dogrultusunda kisisel verileri isleyen kisilerdir ilgili
Kisi/Kisisel Veri Sahibi: Kisisel verisi islenen gercek kisiyi ifade etmektedir

imha: Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi

Kisisel Veri isleme Envanteri: Veri sorumlularinin is siireclerine bagl olarak gerceklestirmekte
olduklari kisisel verileri isleme faaliyetlerini, kisisel verileri isleme amaglari ve hukuki sebebi, veri
kategorisi, aktarilan alici grubu ve veri konusu kisi grubuyla iliskilendirerek olusturduklari ve
kisisel verilerin islendikleri amaglar icin gerekli olan azami muhafaza edilme siiresini, yabanci
Ulkelere aktarimi ongorilen kisisel verileri ve veri glivenligine iliskin alinan tedbirleri agiklayarak
detaylandirdiklari belge

Kayit Ortami: Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin
parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen kisisel verilerin bulundugu her tirli
ortam

Kisisel Veri: Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tirli bilgi

Kisisel Verilerin islenmesi: Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi
bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi,



kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistiriimesi, yeniden dlizenlenmesi,
aciklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi, siniflandiriimasi ya da
kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler izerinde gerceklestirilen her tirli islem

Kisisel Verilerin Anonim Hale Getirilmesi: Kisisel verilerin, baska verilerle eslestirilerek dahi
hicbir surette kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale
getirilmesi

Kisisel Verilerin Silinmesi: Kisisel verilerin silinmesi; kisisel verilerin ilgili Kullanicilar igin higbir
sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi

Kisisel Verilerin Yok Edilmesi: Kisisel verilerin hi¢ kimse tarafindan higbir sekilde erisilemez, geri
getirilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi islemi

Kanun: 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
Kurul:

Kisisel Verileri Koruma Kurulu

Kurum:

Kisisel Verileri Koruma Kurumu Kisisel Veri irtibat Kisisi:

Tiirkiye'de yerlesik olan gergek ve tiizel kisiler icin veri sorumlusu tarafindan, Tirkiye'de yerlesik
olmayan gercek ve tiizel kisiler icin de veri sorumlusu temsilcisi tarafindan, Kanun ve bu Kanuna
dayali olarak cikarilacak ikincil diizenlemeler kapsamindaki ylktumliltkleriyle ilgili olarak, Kurum
ile iletisimi saglamak amaciyla Sicile kayit esnasinda bildirilen gercek kisiyi

Ozel Nitelikli Kisisel Veri:

Kisilerin irki, etnik kokeni, siyasi diisiincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi veya diger inanclari, kilik
ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika Uyeligi, saghgi, cinsel hayati, ceza mahkimiyeti ve
glivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileri

Periyodik imha:

Kanun'da yer alan kisisel verilerin islenme sartlarinin tamaminin ortadan kalkmasi durumunda
kisisel verileri saklama ve imha politikasinda belirtilen ve tekrar eden araliklarla resen
gerceklestirilecek silme, yok etme veya anonim hale getirme islemi

Politika:

Kisisel Veri isleme, Saklama ve imha Genel Politikasini

Sirket:

ALTINYILDIZ KOLEJi EGiTiM TURiZM VE TICARET ANONiM SiRKETiNi
Veri isleyen:

Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak veri sorumlusu adina kisisel verileri isleyen gercek
veya tlzel kisi

Kisisel verilerin belirli kriterlere gbre yapilandirilarak islendigi kayit sistemi



Veri Sorumlusu:

Kisisel verilerin isleme amaclarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit sisteminin kurulmasinda ve
yonetilmesinden sorumlu gercek veya tizel kisi

Veri Sorumlulan Sicil Bilgi Sistemi:

Veri sorumlularinin Sicile basvuruda ve Sicile iliskin ilgili diger islemlerde kullanacaklari, internet
Uzerinden erisilebilen, Baskanlk tarafindan olusturulan ve yonetilen bilisim sistemi.

VERBIS:
Veri Sorumlulan Sicil Bilgi Sistemi Yonetmelik:

28 Ekim 2017 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya
Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik

5.SORUMLULUK VE GOREV DAGILIMI

6698 sayil KVK Kanunu ve ilgili mevzuat uyarinca, kisisel verilerin korunmasi mevzuatina
uygunlugun saglanmasi, muhafazasi ve sirdirilmesi kapsaminda, sirket bilinyesinde gerekli
koordinasyonu saglamak amaciyla sirket Veri irtibat Kisisi belirlenmis, gérev ve sorumluluklari
tanimlanarak gerekli kararlar alinarak, ilgililere bilgi verilmistir. isbu Politika kapsaminda alinan
teknik ve idari tedbirlerin gerektigi sekilde uygulanmasi, ilgili birim calisanlarinin egitimi ve
farkindaliginin arttirilmasi, denetimi ile kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesinin,
erisilmesinin 6nlenmesi ve kisisel verilerin hukuka uygun saklanmasinin saglanmasi amaciyla,
kisisel veri islenen tiim ortamlarda veri giivenligini saglamaya yonelik teknik ve idari tedbirler veri
irtibat kisisi ve sorumlu birimlerce yerine getirilmektedir.

6.KiSiSEL VERILERIN KAYDEDILDiGi ORTAMLAR

Sirketimizce tutulan kisisel veriler, sunucular-server, kullanilan yazilimlar, kisisel bilgisayarlar,
telefon, tablet gibi mobil cihazlar, optik diskler, ¢ikarilabilir bellekler gibi elektronik ortamlarda ve
kagit olarak tutulan kisisel veriler, is basvuru formlari, sirket ile tGglincl kisiler arasinda yapilan
sozlesmeler, manuel veri kayit sistemleri (anket formlari, veli, 6grenci formlari, yazili, basili,
gorsel ortamlarda tutulan kisisel veriler, birim dolaplari, arsiv odalari) gibi elektronik olmayan
fiziksel ortamlarda kaydedilmektedir. 6698 Sayili KVK Kanunu ve ilgili mevzuata, uluslararasi veri
glvenligi prensiplerine uygun olarak glvenli bir sekilde saklanmaktadir. Kisisel verileriniz,
tamamen veya kismen, otomatik olarak veyahut herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak
kaydiyla otomatik olmayan vyollarla elde edilerek, kaydedilerek, depolanarak, degistirilerek,
yeniden diizenlenerek, kisisel verileriniz lizerinde gergeklestirilen her tirll isleme konu olarak
sirketimiz tarafindan islenmektedir.

7.KIiSISEL VERi SAKLAMA VE iIMHASINA iLiSKiN ESASLAR

“Altinyilldiz Egitim Kurumlar ” tarafindan olusturulan bu politika ile islenen kisisel veriler; ilgili
mevzuata, usul ve yasaya uygun olarak saklanir ve imha edilir. Saklama ve imhaya iliskin ayrintili
actklamalar asagida belirlenmistir.



71 Kisisel Verilerin Saklanmasi 6698 Sayili Yasanin 3.maddesinde kisisel verilerin islenmesi
tanimlanmis, 4. madde islenen kisisel verinin islendikleri amacla baglantil, sinirli ve 6lctli olmasi
ve ilgili mevzuatta dngorilen veya islendikleri amag icin gerekli siire kadar muhafaza edilmesi
gerektigi diizenlenmis olup, 6698 sayili yasanin 5. ve 6. maddelerde kisisel verilerin isleme
sartlari sayilmistir. Buna iliskin ayrintili agiklamalar yukarida isbu Politika metninde yazili olup,
sirket faaliyetleri kapsaminda kisisel veriler, ilgili mevzuatta dngérilen veya isleme amaglarimiza
uygun olarak gerekli siire kadar idari ve teknik tedbirler alinmak suretiyle saklanmaktadir.

72. Kisisel Verileri Saklamayi Gerektiren Hukuki Sebepler Okulumuzun faaliyetleri ¢ercevesinde
islenen kisisel veriler, ilgili mevzuatta 6ngoriilen siire kadar muhafaza edilmektedir. Bu kapsamda
kisisel veriler;

- 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu,

- 5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlari Kanunu

- 6098 sayili Turk Borglar Kanunu,

- 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu,

- 5651 sayili internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla islenen
Suglarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun,

- 6361 sayili is Saglig ve Givenligi Kanunu,

- 4857 sayili is Kanunu,

- Ozel 6gretim Kurumlari Yénetmeligi

- Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglik ve Giivenlik Onlemlerine iliskin Yonetmelik,
- Arsiv Hizmetleri Hakkinda Yonetmelik

isbu Politika ile sirketimiz faaliyetleri kapsaminda islenen kisisel veriler, ilgili mevzuatlarda yazili
slire kadar muhafaza edilerek saklanmaktadir. Yukarida sayilan ve sirket faaliyetleri kapsaminda
kisilerin tabi olduklari kanunlarda 6ngorilen siireler ve ikincil dizenlemeler cercevesinde yazil
saklama streleri ve kanunlarda 6ngorilen suglarin tabi oldugu zamanasimi siireleri kadar kisisel
veriler saklanmaktadir. islenen kisisel verinin tabi oldugu yasal mevzuatta 6ngériilen zamanasimi
sureleri ile sirketin hukuki irtibat igerisinde oldugu Uglinci kisiler ile olan veya olusabilecek
uyusmazlhklar, okulumuz kurumsal hafizasi, is faaliyetleri dikkate alinarak, kanunlarda 6ngoriilen
slreler disinda, sirketin mesru menfaati ve ilgili veri sahipleri ile yapmis oldugu veya yapacagi
sozlesmelerin kurulmasi ve ifa siiregleri dikkate alinarak, kisisel verilerin saklama ve imha sureleri
kurumsal karar olarak isbu Politika ile belirlenmistir.

73. Kisisel Verileri Saklamayi Gerektiren isleme Amaglari

Okulumuz faaliyetleri cercevesinde islenmekte olan kisisel veriler; asagidaki amacglar
dogrultusunda saklanmaktadir. Okulumuzun, egitim ve 6gretim faaliyetlerinin stirdirilmesi,

- Calisanlara yonelik faaliyet siireglerini yiritmek.
- Kurumsal iletisim faaliyetlerini saglamak.

- Okulumuzun, islem giivenligini ve fiziksel mekan givenligini saglamak,



Okulumuz ile Gglinci kisi ve kuruluslar arasinda yapilan s6zlesmeler ve protokoller
kapsamindaki faaliyet ve islemleri ifa edebilmek.

Mevzuat ve ikincil diizenlemelerin gerektirdigi veya zorunlu kildigi sekilde, hukuki
yukumliliklerin yerine getirilmesini saglamak.

- Okulumuz ile is iliskisi icerisinde bulunan gergek veya tiizel kisilerle irtibatin saglanmasi.
- Yasal bildirimlerde bulunmak.

ilgili kisi ve kuruluslarla ileride dogabilecek hukuki uyusmazliklarda delil olarak ispat
yukimlaluga.

74. Kisisel Verilerin imhasini Gerektiren Sebepler

Kisisel veriler; asagida belirtilen sebeplerle ilgili kisinin talebi Uzerine, basvuru formunu
doldurmak suretiyle, sirket tarafindan politika, yasa ve yonetmelikte 6ngorlilen usul ve esaslara
uygun olarak silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir. Buna gore;

Sirket tarafindan kisisel verilerin islenmesini veya saklanmasini gerektiren amacin ortadan
kalkmasi halinde. Kisisel verilerin islenmesine esas olan ilgili mevzuat hiikimlerinin degistirilmesi
veya yurirlikten kalkmasi. Sirket tarafindan kisisel verileri islemenin sadece aclik riza sartina bagli
olarak yapildigi hallerde, ilgili kisinin agik rizasini geri almasi. 6698 sayili KVK Kanununun 11.
maddesi uyarinca ilgili kisinin sirkete basvuru haklari kapsaminda kisisel verilerinin silinmesi ve
yok edilmesine iliskin yaptigi basvurunun KVK Kurumunca kabul edilmesi. KVK Kurumunun, ilgili
kisi tarafindan kisisel verilerinin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi talebi ile
kendisine yapilan basvuruyu reddetmesi, verdigi cevabi yetersiz bulmasi veya 6698 sayili
Kanunda 6ngoriilen siire icinde cevap vermemesi hallerinde; KVK Kuruluna sikayette bulunmasi
ve bu talebin KVK Kurulunca uygun bulunmasi halinde.

ilgili yasal dizenleme uyarinca, kisisel verilerin saklanmasini gerektiren azami slirenin gecmis
olmasi ve kisisel verileri saklamayi gerektirecek herhangi bir sebebin bulunmamasi.

8.TEKNIK VE IDARI TEDBIRLER

isbu Politika ile belirlenen diizenlemeler kapsaminda, kisisel verilerin giivenli ve usuliine uygun
bir sekilde saklanmasi, hukuka aykiri olarak islenmesinin, erisilmesinin 6nlenmesi ve veri
sizintilarinin énlenmesi ile kisisel verilerin hukuka uygun olarak imha edilmesi icin, 6698 sayili
Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununun 6/4. maddesine gore “Ozel nitelikli kisisel verilerin
islenmesinde, ayrica Kurul tarafindan belirlenen yeterli dnlemlerin alinmasi sarttir.” hiikmd ile
ayni yasanin 12. maddesinde belirtilen Kisisel Verilerin giivenligini saglamak amaciyla KVK Kurulu
tarafindan belirlenen ve ilan edilen gerekli yeterli 6nlemler gergevesinde veri sorumlusu olarak
okulumuz tarafindan asagida yazil teknik ve idari tedbirler alinmaktadir.

81 Teknik Tedbirler

Kisisel Verileri Koruma Kurumu tarafindan https://www.kvkk.gov.tr adresinden duyurulmus
olup, KVK Kurumunca ilan edilen teknik tedbirler ile ilgili, veri sorumlusu olarak okulumuz
tarafindan gerekli tedbirler alinmaktadir. Bilgi glivenligi ile ilgili yerinde ve gercek zamanli olarak
yapilan analizler sonucunda, bilisim sistemlerinin sirekliligini etkileyecek riskler ve tehditler
tespit edilmis olup, stirekli olarak izlenmektedir. Okulumuzun bilisim sistemleri techizati, yazilim
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ve verilerin fiziksel glivenligi icin gerekli dnlemler alinmaktadir. Buna gore, alinan teknik tedbirler
asagida yazili oldugu sekilde belirtilmistir.

-Bilgi teknolojileri sistemleri tedarik, gelistirme ve bakimi kapsamindaki glivenlik onlemleri
alinmaktadir.

-Bulutta depolanan kisisel verilerin glivenligi saglanmaktadir.

-Guncel anti-virus sistemleri kullanilmaktadir.

-Glvenlik duvarlari kullanilmaktadir.

-Kisisel veri iceren fiziksel ortamlara giris cikislarla ilgili gerekli glivenlik dnlemleri alinmaktadir.
-Kisisel veri iceren fiziksel ortamlarin dis risklere (yangin, sel vb.) karsi giivenligi saglanmaktadir.
-Kisisel veri iceren ortamlarin glivenligi saglanmaktadir.

-Kisisel veriler yedeklenmekte ve yedeklenen kisisel verilerin glivenligi de saglanmaktadir.

-Kullanici hesap yonetimi ve vyetki kontrol sistemi uygulanmakta olup bunlarin takibi de
yapilmaktadir. -Kurum igi periyodik ve/veya rastgele denetimler yapilmakta ve yaptirilmaktadir.

-Mevcut risk ve tehditler belirlenmistir.

-Saldiri tespit ve 6nleme sistemleri kullaniilmaktadir.

-Siber glivenlik dnlemleri alinmis olup uygulanmasi siirekli takip edilmektedir.
8.2.idari Tedbirler

Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan ilan edilen idari tedbirler ile ilgili, veri sorumlusu olarak
sirket tarafindan gerekli idari tedbirler alinmistir. Sirket tarafindan, 6698 sayili Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanununa uyum kapsaminda kurumsal olarak gerekli kararlari almis, yasa
kapsamindaki ylikiimlGltklerin yerine getirilmesine baslanmis, yayimlanmasi gereken politikalari
olusturarak ilan etmistir. Buna gore; Yonetmeligin 5/1. maddesinde belirtilen ve diizenlenmesi
zorunlu olan, ilgili mevzuatta sayilan hususlari, bilgileri icermesi zorunlu oldugu belirtilen Kisisel
Veri isleme Envanterine dayali olarak kisisel veriler islenmektedir. Sirketimiz tarafindan Kisisel
Veri Isleme Envanteri ayrica olusturulmus, belirli periyotlarda giincellenmektedir. Aydinlatma ve
Bilgilendirme Metinleri olusturulmus, Basvuru Formu dizenlenerek internet sitesinde
yayimlanmistir. Calisanlarla Kisisel Verilerin Korunmasi Sozlesmesi ve Gizlilik Sozlesmeleri
imzalanmistir. Kisisel veri isleme, saklama ve imha politikasi belirlenmis, sirket icerisinde veri
irtibat kisisi tarafindan ilgili birimlere bilgi verilmis ve uygulanmasi saglanmaktadir. Calisanlarin
niteliginin gelistiriimesine yonelik, kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmenin 6nlenmesi,
kisisel verilerin hukuka aykiri olarak erisilmesinin 6nlenmesi, kisisel verilerin muhafazasinin
saglanmasi amaciyla gerekli farkindalik ¢alismalari baslatiimistir.

-Kisisel verilere iliskin saklama ve imha gereklerinin yerine getirilmesine iliskin ¢alismalar
baslatiimistir.KVK Kanununa uyumun saglanmasi amaciyla gerekli aksiyonlar alinmis, sirket
sozlesmeleri ve kisisel veri barindiran metinler gézden gegirilerek KVKK ve ilgili mevzuata uyumlu
hale getirilmektedir.



-Calisanlar igin veri givenligi konusunda belli araliklarla egitim ve farkindalik calismalari uyarilari
yapiimaktadir. KVKK kapsaminda ilgili kurumsal politikalar hazirlanmis politikalar hazirlanmis ve
uygulamaya baslanmistir. Gizlilik taahhitnameleri yapilmaktadir.

Gorev degisikligi olan ya da isten ayrilan calisanlarin bu alandaki yetkileri kaldiriimaktadir.
imzalanan sézlesmeler veri giivenligi hiikiimleri icermektedir.

Kisisel veri glivenligi politika ve prosediirleri belirlenmistir.
Kisisel veri glivenligi sorunlari raporlanmaktadir.

Kisisel veri glivenliginin takibi yapilmaktadir.

Kisisel veriler mimkiin oldugunca azaltilmaktadir.

9.KiSISEL VERILERIN IMHA TEKNIKLERINE DAIR ACIKLAMALAR

Sirketimizce olusturulan politika ve kisisel veri isleme envanterinde yazili oldugu Uzere, islenmis
olan kisisel veri ile ilgili yasal mevzuatta 6ngorilen siire veya islendikleri amag igin 6ngoriilen
gerekli saklama siresinin sonunda kisisel veriler; sirket yetkili birimlerince kendiliginden veya
ilgili kisisel veri sahibinin sirketimize basvurusu Uzerine, 6698 sayili KVK Kanunu ve ilgili mevzuat
hikimlerine uygun olarak asagida belirtilen yontem ve tekniklerle imha edilmektedir.

91 Kisisel Verilerin Silinmesi Veri Kayit Ortami Olan Sunucuda Yer Alan Kisisel Veriler:
Sunucularda yer alan kisisel verilerden, saklanmasini gerektiren sire sona erenler icin sistem
yoneticisi tarafindan ilgili kullanicilarin erisim yetkisi kaldirilarak silme islemi yapilir. Elektronik
Ortamda Yer Alan Kisisel Veriler: Elektronik ortamda yer alan kisisel verilerden saklanmasini
gerektiren siire sona erenler, veri tabani yoneticisi hari¢ diger c¢alisanlar (ilgili kullanicilar) igin
higbir sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilir. Fiziksel Ortamda Yer Alan Kisisel
Veriler: Fiziksel ortamda tutulan kisisel verilerden saklanmasini gerektiren siire sona erenler igin
evrak arsivinden sorumlu birim yoneticisi hari¢ diger ¢alisanlar igin higbir sekilde erisilemez ve
tekrar kullanilamaz hale getirilir. Ayrica, Uzeri okunamayacak sekilde
cizilerek/boyanarak/silinerek karartma islemi de uygulanir. Tasinabilir Medyada Bulunan Kisisel
Veriler: Flash tabanli saklama ortamlarinda tutulan kisisel verilerden saklanmasini gerektiren
slire sona erenler, glivenli ortamlarda saklanir.

92. Kisisel Verilerin Yok Edilmesi Fiziksel Ortamda Yer Alan Kisisel Veriler: Kagit ortaminda yer
alan kisisel verilerden saklanmasini gerektiren slire sona erenler, kagit kirpoma makinelerinde geri
dondirilemeyecek sekilde yok edilir. Optik -Manyetik Medyada Yer Alan Kisisel Veriler: Optik
medya ve manyetik medyada yer alan kisisel verilerden saklanmasini gerektiren slire sona
erenlerin eritilmesi, yakilmasi veya toz haline getirilmesi gibi fiziksel olarak yok edilmesi islemi
uygulanir.

93. Kisisel Verilerin Anonim Hale Getirilmesi Kisisel verilerin anonim hale getirilmesi, kisisel
verilerin baska Uglincl kisilere ait verilerle eslestirilmesinde dahi, ilgili kisinin kimligi belirli veya
belirlenebilir olmaktan cikarilarak, gercek bir kisiyle hicbir surette irtibatlandirilamayacak hale
getirilmesidir. Kisisel verilerin anonim hale getirilmis olmasi icin; kisisel verilerin, veri sorumlusu
veya Uglincu kisiler tarafindan geri dondirilmesi ve/veya verilerin baska verilerle eslestirilmesi
gibi kayit ortami ve ilgili faaliyet alani agisindan uygun tekniklerin kullanilmasi yoluyla dahi kimligi
belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiyle irtibatlandirilamayacak /iliskilendirilemeyecek hale
getirilmesi seklinde olmaktadir.



10.KiSISEL VERILERI SAKLAMA VE iIMHA SURELERI

“Altinyildiz Egitim Kurumlan” tarafindan, sirket faaliyetleri kapsaminda islenmekte olan kisisel
verilerle ilgili olarak; stireclere bagh olarak gerceklestirilen faaliyetler kapsamindaki tim kisisel
verilerle ilgili kisisel veri bazinda saklama sireleri “Kisisel Veri isleme Envanterinde”, siirec
bazinda saklama siireleri ise “Kisisel Veri Saklama ve imha Politikasinda” belirlenmistir. Séz
konusu saklama sireleri ile ilgili olarak gerektiginde; Veri irtibat Kisisi tarafindan gerekli
giincellemeler yapilmaktadir. Saklama siireleri sona eren kisisel veriler icin re'sen (kendiliginden)
silme, yok etme veya anonim hale getirme isleminde, belirlenen yetki, gérev ve sorumluluklari
kapsaminda ayni sekilde ilgili bolim amiri tarafindan yerine getirilmektedir. Okulumuz,
faaliyetleri kapsaminda 5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlari Kanununa tabi olup, saklama ve imha
streleri bakimindan Milli Egitim Bakanhgl mevzuatina tabidir. Milli Egitim Bakanhgi Merkez,
Tasra, Yurtdisi Teskilati ve bagh kuruluslari, Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Ydnetmelik
Hikimlerine tabi olup Arsiv malzemelerinin saklama sireleri ilgili yonetmelikte diizenlenmistir.
Ayrica, sirketimizin slire¢ bazindaki kisisel verileri saklama ve imha siireleri ekte tablo halinde
belirtilmistir.

11.KiSISEL VERILERIN PERIYODIK iMHA VE DENETiIM SURESI

Kisisel verileri re'sen silme, yok etme veya anonim hale getirme siireleri Yonetmeligin 11.
maddesinde asagida yazili oldugu sekilde diizenlenmistir. Buna gore; Kisisel Veri Saklama ve imha
Politikasi hazirlamis olan veri sorumlusu, kisisel verileri silme, yok etme veya anonim hale
getirme yukUmliliginin ortaya ciktigl tarihi takip eden ilk periyodik imha isleminde, kisisel
verileri siler, yok eder veya anonim hale getirir. Periyodik imhanin gerceklestirilecegi zaman
arahgi, veri sorumlusu tarafindan kisisel veri saklama ve imha politikasinda belirlenir. Bu siire her
halde alti ayl gecemez. Kisisel veri saklama ve imha politikasi hazirlama yukimliliglu olmayan
veri sorumlusu, kisisel verileri silme, yok etme veya anonim hale getirme ylkimliligiunin ortaya
ciktig tarihi takip eden 6 ay icinde, kisisel verileri siler, yok eder veya anonim hale getirir.

12.ILGILi KiSININ BASVURUSU UZERINE SILME VE YOK ETME SURELERI

ilgili kisinin basvurusu {zerine kisisel verinin silinmesi, yok edilmesi siireleri Yonetmeligin 12.
maddesinde asagida yazili oldugu sekilde dizenlenmistir. Buna gore; Kisisel verileri isleme
sartlarinin tamami ortadan kalkmissa; veri sorumlusu talebe konu kisisel verileri siler, yok eder
veya anonim hale getirir. Veri sorumlusu, ilgili kiginin talebini en ge¢ otuz gilin iginde sonuglandirir
ve ilgili kisiye bilgi verir. Kisisel verileri isleme sartlarinin tamami ortadan kalkmis ve talebe konu
olan kisisel veriler Giclincl kisilere aktarilmissa veri sorumlusu bu durumu Uglnci kisiye bildirir;
Uglincl kisi nezdinde bu Yonetmelik kapsaminda gerekli islemlerin yapilmasini temin eder. Kisisel
verileri isleme sartlarinin tamami ortadan kalkmamissa, bu talep veri sorumlusunca Kanunun 13
Uncl maddesinin Gglinci fikrasi uyarinca gerekcesi agiklanarak reddedilebilir ve ret cevabi ilgili
kisiye en geg otuz giin icinde yazili olarak ya da elektronik ortamda bildirilir.

13.POLITIKANIN YAYINLANMASI, SAKLANMASI VE GUNCELLENMESI

“Altinyildiz Egitim Kurumlari” tarafindan hazirlanan isbu politika, i1slak imzali olarak (basili kagit)
ve elektronik ortamda olmak lizere okulumuz www.altinyildiz.k12.tr internet sayfasinda iki farkh
ortamda yayimlanir. Politikanin internet sayfasinda yayimlanmasi ile kamuya aciklanmis
sayilacaktir. Basili kAgit niishasi Veri irtibat Kisisi tarafindan KVK dosyasinda saklanir. Olusturulan
bu politika, belirlenen veri irtibat kisisi tarafindan yetki ve sorumluluklari kapsaminda,


http://www.altinyildiz.k12.tr/

yayinlandigi tarihten itibaren, her yilin sonunda yilda bir olmak Uzere, ihtiya¢ duyuldukga gozden
gecirilir ve gerekli oldugu sekilde ilgili bollimler glincellenecektir.

14. POLITIKANIN YUORURLUGU VE YURURLUKTEN KALDIRILMASI

Yukarida maddeler halinde vyazili isbu politika, okulumuzun www.altinyildiz.k12.tr internet
sitesinde yayinlanmasinin ardindan yirirlige girmis kabul edilecektir. Veri sorumlusunun onayi
ve kisisel veri irtibat kisisinin karari ile politikanin yurirlikten kaldirilmasina karar verilmesi
halinde, politikanin 1slak imzali eski nlshalari veri irtibat kisisi tarafindan iptal edilerek (iptal
kasesi vurularak veya iptal yazilarak) imzalanir ve en az 5 yil siire ile kisisel veri irtibat kisisi
tarafindan ilgili birimde saklanir.

SUREC SAKLAMA SURESI IMHA SURESI
Bro Iglerinin Yarutiimesi Soézlesmenin sona ermesinden Saklama stresinin bitimini takiben ik
itibaren 10 yil denetimde, en gec¢ 180 gun
icerisinde
Cahgan adaylan ve is bagvuru Talebin alindd1 tarihten itibaren 2 Saklama suresinin bitimini takiben ik
islemleri yil denetimde. en gec 180 gln
icensinde
Ziyarefci Islemleri 2yil Saklama siresinin bitimini takiben ilk
denetimde, en gec 180 gin
icerisinde
Kamera Kayitlan 20 gun Saklama suresinin bitiminden
itibaren otomatik olarak kendiliginden
silinmekiedir
Potansiyel Hizmet alan 2yl Sakiama suresinin bitimini takiben ik
Vel/Ogrenci islemleri denetimde, en gec 180 gun
icerisinde
Sozlesme iglemlen Sozlesme ve Is lliskisinin sona Saklama stresinin bitimini takiben ik
ermesinden itibaren 10 yil denetimde, en gec 180 gin
icerisinde
Sirket lietisim Faaliyetieri Sozlegme ve 13 iligkisinin sona Saklama siresinin bitimini takiben ik
ermesinden itibaren 10 yil denetimde, en gec¢ 180 gln
icerisinde
Muhasebe ve finansal iglemler 10y Saklama suresinin bitimini takiben ilk
denetimde, en gec 180 gin
icerisinde
is Saglig ve Guvenligl Soziegme ve is lligkisinin sona Saklama suresinin bitimini takiben Ik
ermesinden itibaren 15 yil denetimde, en gec 180 gin
Icerisinde
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